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 الدورة الخامسة والعشرون

 2019تموز/يوليه  26-1كينغستون، 

 *من جدول الأعمال المؤقت للجمعية 16البند 
 أخرى مسائل

 من جدول أعمال المجلس 18البند 

 أخرى مسائل
   

 التعديلات على النظام الأساسي لموظفي السلطة الدولية لقاع البحار  
  

 مذكرة من الأمانة  
  

 مقدمة - أولا 

التعديلات المقتر  إدخالها على النظام الأسرررررررررررراسرررررررررررر  الغرض من هذه المذكرة هو عرض وشررررررررررررر   - 1
 لموظف  السلطة الدولية لقاع البحار.

أن ترفع المنظماتُ المشرررررررررررررررار كة في النظام  70/244قررت الجمعية العامة للأمم المتحدة في قرارها  - 2
، السنَّ الإلزامية لإنهاء الخدمة بالنسبة 2018كانون الثاني/يناير   1صاه الموحد للأمم المتحدة، في موعد أق

عاما، مع مراعاة حقوق الموظفين المكتسررررررررربة.  65إلى  2014كانون الثاني/يناير   1للموظفين المعينين قبل 
لجنة. وترصرررررررررررد لجنة الخدمة المدنية الدولية تنفيذ القرارات الع ا ذلا الجمعية العامة  شررررررررررر ن توصررررررررررريات ال

، أعدت اللجنةُ ورقة معلومات  شررررررررر ن حالة تنفيذ رفع السرررررررررن  الإلزامية 2018تشررررررررررين الثاني/نوفم   وفي
ن فت السرررررررررلطة في تل   لإنهاء الخدمة لك  تنظر فيها الجمعية العامة في دورلا الثالثة والسررررررررربعين، وقد صرررررررررُ

 فيها. “لم يتُخذ أي إجراء للتنفيذ”الورقة  وصفها أحد الكيانات الع 

، لاحظت الجمعية العامة مع القلق أنه فيما يتعلق بالسررررررررررررررن  الإلزامية لإنهاء 73/273وفي القرار  - 3
، نفذ الكثير من المنظمات 2014كانون الثاني/يناير   1خدمة الموظفين الذين انضررررررررموا إلى المنظمات قبل 

مية لإنهاء الخدمة على النحو المعتمد، في حين قرر  عضررها اسررتخدام تواريف تنفيذ ةتلفة، و ناء  السررن  الإلزا
على ذل  كررت الجمعية العامة طلبَها إلى اللجنة أن توصررر  با اذ التدا ير المناسررربة الع من شررر نها معالجة 
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ا عن ذل  إلى الجمعية العامة في دورلا أمر المنظمات الع لم تمتثل لقرارات اللجنة وتوصيالا وأن تقدم تقرير 
 الرا عة والسبعين.

وفي ضررررررروء ذل  وبالنظر إلى أن السرررررررلطةَ ه  المنظمة الوحيدة الع لم تبلو عن أي خط  متوخاة  - 4
 2016كررررانون الثرررراني/ينرررراير   1لتنفيررررذ قرار رفع السرررررررررررررررن  الإلزاميررررة لإنهرررراء خرررردمررررة الموظفين المعينين قبررررل 

(، ISBA/23/A/11لنظام الأساس  لموظف  السلطة،  صيغته المعد لة بموجب المقرر من ا 4-9 البند )انظر
يصررررررررربج من الواجب على السرررررررررلطة أن تبلو اللجنةَ والجمعية العامة باعتزامها الامتثال لقرار الجمعية العامة 

 السالف الذكر.
  

 المقترحة التعديلات - ثانيا 

من النظام الأسرراسرر  لموظف  السررلطة لمواءمته مع قرارات الجمعية العامة  4-9يقُترَ  تعديل البند  - 5
. ولإيضررا  أن سررن  التقاعد اددها 2019تشرررين الأول/أكتو ر  1ذات الصررلة وأن يبدأ نفاذُ التعديل في 

عاشات التقاعدية لموظف  الأمم المتحدة، تاريف الالتحاق بالخدمة و دء الاشتراك في الصندوق المشترك للم
 . ويرد في مرفق هذه المذكرة التعديل المقتر .4-9أضيفت فقرةٌ أولى جديدة إلى البند 

ويقُترَ  أيضا ، تمشيا  مع النظام الأساس  لموظف  الأمم المتحدة ومع الممارسة المتبعة في الأمم المتحدة  - 6
منظومة الأمم المتحدة وهيئالا، أن تغتنم السررررررررررررلطة هذه الفرصررررررررررررة لإعادة فيما يتعلق بالنظام الداخل  لأجهزة 

 .إصدار النظام الأساس  للموظفين باستخدام لغة شاملة جنسانيا  ودون إدخال أي تغيير جوهري عليه

 وتجدر الإشارة إلى أن التعديلين المقترحين الوارد ذكرهما أعلاه ليست لهما آثار مالية أو ميزانوية. - 7

، نسرررررخة   د  ة من النظام الإداري 2019وسررررريصررررردر الأمين العام كذل ، قبل حلول نهاية عام  - 8
للموظفين تتسررررررق أحكامها مع لديا النظام الأسرررررراسرررررر  للموظفين حص يتسرررررر ، على وجه الخصررررررو ، 

 ا اللجنة.تعديل الأحكام المتعلقة بمنحة التعليم بما يتماشى مع مجموعة عناصر الأجر المنقحة الع اعتمدل
  

 توصيات - ثالثا 

 المجلس مدعو إلى القيام بما يل : - 9

من  نود النظام الأسررررررررررررررراسررررررررررررررر  لموظف  السرررررررررررررررلطة المتعلق  4-9أن يعتمد تعديلَ البند  )أ( 
التقاعد والسرررررن  الإلزامية لإنهاء الخدمة على النحو المبين في مرفق هذه المذكرة، كيا يكون التعديل   سرررررن  

 .2019تشرين الأول/أكتو ر  1نافذا  اعتبارا من 

أن يطلب إلى الأمين العام إعادة إصررردار النظام الأسررراسررر  لموظف  السرررلطة باسرررتخدام  )ب( 
 لغة شاملة جنسانيا .

، نسررررررررخة  2019ا  باعتزام الأمين العام أن يصرررررررردر، قبل حلول نهاية عام أن اي  علم )ج( 
 ، د  ة من النظام الإداري لموظف  السرررررلطة تكون متسرررررقة مع النظام الأسررررراسررررر  للموظفين المعاد إصرررررداره

وذل  حص يتسرررررر ، على وجه الخصررررررو ، تعديل الأحكام المتعلقة بمنحة التعليم بما يتماشررررررى مع مجموعة 
 ر المنقحة الع اعتمدلا اللجنة.عناصر الأج
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 أن يوص  الجمعيةَ باعتماد مشروع المقرر التالي: )د( 

 ،إن جمعية السلطة الدولية لقاع البحار 

 توصيات المجلس، إذ تضع في اعتبارها 

من النظام الأسرراسرر  لموظف  السررلطة المتعلق  سررن  التقاعد والسررن   4-9على تعديل البند  توافق 
تشررررررررررررررررين  1اء الخرردمررة على او مررا اعتمررده المجلس، وتقرر أن يبرردأ نفرراذُ هررذا التعررديررل في الإلزاميررة لإنهرر
، وتطلب إلى الأمين العام إعادة إصدار النظام الأساس  لموظف  السلطة باستخدام 2019الأول/أكتو ر 

 لغة شاملة جنسانيا .
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 المرفق

 لموظفي السلطة الدولية لقاع البحارمن بنود النظام الأساسي  4-9التنقيح المقترح للبند   
 

 التنقيج المقتر  4-9البند 
لا يجوز اسرررررررررررتبقاء الموظفين في الخدمة  عد سرررررررررررن الثانية  

 2016كانون الثاني/يناير   1والسررررررررررتين، وفي حال تعيينهم  تاريف 
 عده، لا يجوز اسرررررررتبقا هم  عد سرررررررن الخامسرررررررة والسرررررررتين. وفي  أو

لمصرررررررررلحة السرررررررررلطة  العام لقيقا  حالات اسرررررررررتثنالية، يجوز للأمين 
 يمدد السن القصوى للخدمة. أن

. وتكون هذه السن  عاما 60ه  العادية للتقاعد  السن   )أ(
للموظفين الذين التحقوا بالعمل في السررررررررررلطة بالنسرررررررررربة عاما  62
في الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظف   دأ اشتراكهم و 

أو  عررررد ذلرررر   1990/ينرررراير كررررانون الثرررراني  1الأمم المتحرررردة في 
رالتاري ر ر ر ر ر ر ر ر ر ررف ولكر ر ر ر ر ر ر ر ررن قبر ر ر ر  65و ، 2014كانون الثاني/يناير   1ل ر
 دأ للموظفين الذين التحقوا بالعمل في السررررررررررلطة و بالنسرررررررررربة عاما 
 1في ؤن ف لمعاشرررررررات التقاعدية أو اسرررررررتاصرررررررندوق  فيهم كا اشرررررررتر 

 ؛أو  عد ذل  التاريف 2014كانون الثاني/يناير 
لا يجوز اسرررررررررررررررتبقرررراء الموظفين في الخرررردمررررة الفعليررررة  عررررد  ب()

لمصرررررررررلحة  لقيقا   ،الخامسرررررررررة والسرررررررررتين. ويجوز للأمين العام سرررررررررن
 القصوى للخدمة في حالات استثنالية. أن يمدد السن   ،السلطة

 
 


